
التقرير الختامي
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صاحب السمو الملكي

الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل سعود

ولي العهد، نائب رئيس مجلس الوزراء

» ثروتنـــا الأولى التـــي لا تعادلهـــا ثـــروة مهـــا بلغـــت:

ــباب، ــن الشـ ــعظمُه مـــــ ــوح ، مـــ ــعبٌ طـــــــــــمــــــ شـ

هـــو فخـــر بلادنـــا وضـــانُ مســـتقبلها بعـــون اللـــه « 
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راعي المؤتمر

تحت رعاية

معالي وزير العمل والتنمية الإجتماعية

المهندس أحمد بن سليمان الراجحي 
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تحت رعاية

الجهات المنظمة
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المقدمة

اهتمــت حكومــة المملكــة خــال العقــود الماضيــة بتنميــة الشــباب كركيــزة أساســية 
لتنميــة المجتمــع، وكان الشــباب هــم ميــدان البنــاء العلمــي والمعرفــي والمهــاري 

خــال مســيرة التنميــة الســعودية.
 

وتشــهد رؤيــة المملكــة 2030 تركيــزاً واضحــاً واهتمامــاً ملحوظــاً بالشــباب . فقــد 
نصــت الرؤيــة علــى مبــادرات وبرامــج تســتهدف صناعــة هويــة الشــاب الســعودي 
وتعزيــز دوره الوطنــي وعطائــه للمجتمــع. وتعمــل الرؤيــة علــى تكويــن جيــل قــوي 
قــادر علــى اقتحــام ســوق العمــل وصناعــة الفــرص التنمويــة ومســابقة العالــم فــي 
جوانــب التقنيــة والمشــاريع الصغيــرة والمبــادرات المجتمعيــة وغيرهــا مــن جوانــب 

التنميــة.

كمــا تســتهدف مســارات رؤيــة 2030 مضاعفــة أعــداد منظمــات العمــل المجتمعــي 
و تعزيــز دورهــا فــي تقديــم الخدمــات التنمويــة.  وتتيــح خطــط التحــول الوطنــي 

للجهــات الحكوميــة المختلفــة فرصــاً كبيــره للشــباب فــي كافــة المجــالات.

عامــة  بصفــة  الانســان  بتنميــة  المجتمعيــة  المؤسســات  اهتمــام  مــن  وانطلاقــاً 
وشــريحة الشــباب علــى وجــه التحديــد، وإيمانــاً منهــا بأهميــة تظافــر الجهــود بيــن 
ــادرة وطنيــة تجمــع  المهتميــن فــي مجــال الشــباب، تــم  انعقــاد هــذا المؤتمــر كمب
عمــل  وورش  حــوارات  فــي  واحــد  ســقف  تحــت  الشــباب  مــع  العاملــة  الجهــات 

ولقــاءات معرفيــة متنوعــة ومنصــات شــراكة وتنســيق بهــدف تحفيــز العامليــن فــي 
منظمــات الشــباب وتقويــة أواصــر الشــراكة وطــرح جوانــب التطويــر المنشــودة فــي 

قطــاع الشــباب لتحويلــه إلــى قطــاع مشــارك وفاعــل فــي تحقيــق رؤيــة 2030.

والتنميــة  العمــل  وزارة  مــن  كريمــة  برعايــة  و   ، المنظمــة  الجهــات  حرصــت  كمــا 
الاجتماعيــة ممثلــة بمعالــي الوزيــر، علــى التناغــم بيــن جهــود الجهــات الحكوميــة 
والجهــات المجتمعيــة فــي فهــم واقــع الشــباب والفــرص والتحديــات التــي تواجــه 
المنظمــات العاملــة مــع الشــباب ومجــالات التكامــل فــي خدمــة هــذه الشــريحة 

الهامــة. 

وقــد حقــق المؤتمــر –بفضــل اللــه- نتائــج نوعيــة أشــاد بهــا الضيــوف والمتحدثــون 
اتضــح  كمــا  المؤتمــر.  لفعاليــات  تقييمهــم  فــي  جليــا  هــذا  والمشــاركون، وظهــر 
الوطنيــة  المنصــة  يعــد  الــذي  المؤتمــر  لهــذا  الميــدان  تعطــش  مــدى  للجميــع 
الوحيــدة التــي تجمــع جميــع الأطــراف المهتمــة بالشــباب. كمــا حقــق المؤتمــر نتائــج 
غيــر ملموســة علــى الصعيــد المعرفــي والقناعــات الإيجابيــة التــي تشــكلت لــدى 
المســؤولين والحضــور والمنظميــن. يأمــل المنظمــون أن المؤتمــر قــد نجــح بتحريــك 
ــات  ــع المكون ــه وضــرورة تضافــر جهــود جمي ــى أهميت هــذا القطــاع ولفــت النظــر إل

الوطنيــة لتطويــره وتعزيــز دوره التنمــوي
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أهداف المؤتمر

الشــباب  مــع  العاملــن  جــدارة  تعزيــز 
: بـــ ـ المســاهمة  خــال  مــن  وحافزيتهــم 

 زيــادة فاعليــة المنظــات العاملــة مــع 
ــاهمة بــــ: ــال المس ــن خ ــباب م الش

زيادة الوعي باتجاهات العمل مع الشباب وإدارك احتياجاتهم

تعزيز تبني العمل مع الشباب ضمن أهداف وسياسات المنظمة

الإهتمام بتطوير المهارات و الإبداع في العمل مع الشباب

زيادة الإهتمام بالتنسيق والتكامل مع الجهات العاملة مع الشباب في المجتمع

تحسين القدرة على تصميم وإدارة البرامج الشبابية وقياس نتائجها
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العاملين مع الشباب
من الجنسين
 730 ممارس

يمثلون 200 جهة
 ذات علاقة بالعمل الشبابي

يومان جميع مناطق المملكة
الجمعة-السبت
18 - 19 أكتوبر

مدينة الرياض
فندق كراون بلازا للمؤتمرات

المكانالفترة الزمنيةالنطاق  الجغرافيالشريحة المستهدفة
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مميزات المؤتمر

التسجيل والمشاركة 
مجانية

شهادات
 للحضور

الالتقاء 
بالجهات المانحة

جلسات استشارية
مع مختصين 

الاطلاع على تجارب دولية 
وإقليمية ومحلية 

ساحة للتعارف وبناء 
الشراكات
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الندوات الحوارية

الندوة الحوارية الأولى
الجهات الحكومية والشباب )الأدوار والتكامل(

مُحاور الجلسةالمتحدثون

معالي مساعد

وزير العمل والتنمية الاجتماعية

المهندس / محمد بن ناصر الجاسر

معالي نائب وزير التعليم 

للجامعات والبحث والإبتكار

الدكتور / حاتم بن حسن المرزوقي 

معالي رئيس

الهيئة العامة للإحصاء

الدكتور / فهد بن سليمان التخيفي

المدير التنفيذي

لمؤسسة مسك الخيرية

الدكتور / بدر حمود البدر
الدكتور فهد العليان

1
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الندوة الحوارية الثانية
قضايا الجهات العاملة مع الشباب 

مُحاور الجلسةالمتحدثون

الأستاذ 
سلمان سحاري 

الأستاذ 
عزام الشثري

الأستاذ 
 أحمد الشقاع

الأستاذ 
محمد الحليبي

الأستاذ 
عبيد الظاهري

الأستاذ 
 محمد الزهراني

الأستاذ حمد الخريف

2
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الندوة الحوارية الثالثة
 دور مجالس الشباب بالمناطق وفرص التكامل 

مُحاور الجلسةالمتحدثون

الأستاذ 
دهش الدهش

الأستاذ 
فهد الكريديس

الأستاذ 
 مهند الهادي

الأستاذ 
عبدالله الشلاقي

الأستاذ 
محمد السيف

الأستاذ ممدوح العنزي

3
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أوراق العمل

مُحاور الجلسةالمتحدثون

د . يوسف سعادةد. نوح الشهريأ. البراء العوهلي
الدكتور خالد الراجحي

ورقة
عمل

ورقة
عمل

ورقة
عمل تحديات الشباب

الاحتياجات ذات 
الأولوية للشباب 

السعودي

كيفية تعامل 
المجتمعات العربية مع 
سمات الشباب العالمية

لتحميل المادةلتحميل المادة

https://cutt.us/pwork12https://cutt.us/pwork13
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التجارب النوعية

مُحاور الجلسةالمتحدثون

د.رشيد الزهراني أ. كامل النابلسيأ. حمزة شريبيأ. محمد الزدجاليأ. عزام الشثري

تجربة
محلية

تجربة
إقليمية

تجربة 
عربية

تجربة
عالمية تجربة مسك القيم

تجربة تحدي عمان 
 OUTWARD BOUND

OMAN

تجربة التميز العربي 
ARAB EXCELLENCE

خلاصة مئة عام من 
تجارب الجهات العاملة 

مع الشباب عالمياً

لتحميل المادةلتحميل المادةلتحميل المادةلتحميل المادة

https://cutt.us/yocsa21https://cutt.us/yocsa22https://cutt.us/yocsa23https://cutt.us/yocsa24
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ورش العمل

اليوم الأول

أ. طيب يونسأ. عبدالله الشومرأ. ياسين عبدهأ. أحمد بارباعد. سمير طباخ

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

تصميم القيمة 
المقدمة في البرامج 

الشبابية

استخدام أسلوب 
التلعيب في 

تصميم البرامج 
GAMIFICATION

إدارة قياس وتقويم 
البرامج الشبابية

إدارة منصات التواصل 
الاجتماعي

أساسيات التميز للتحوّل 
الريادي لدى الشباب

لتحميل المواد

https://cutt.us/worksyoc

لتعريـــف  الورشـــة  تطرقـــت 
القيمـــة  بمفهـــوم  المشـــاركين 
اســـتخدام  وتوضيـــح  المقدمـــة 
أدوات تصميـــم القيمـــة المقدمـــة 
وكيفيـــة  الشـــبابية  البرامـــج  فـــي 
مـــع  عملـــي  بشـــكل  تطبيقهـــا 
مـــن  المتوقـــع  الاثـــر  مناقشـــة 

المنهجيـــة. اســـتخدام 

لتمكيـــن  الورشـــة  تطرقـــت 
اســـتخدام  مـــن  المشـــاركين 
تصميـــم  فـــي  التلعيـــب  أســـلوب 
للمراحـــل  التطـــرق  مـــع  البرامـــج، 
المرتبطـــة  والأهـــداف  العمليـــة 
بـــكل مرحلـــة، بالإضافـــة إلـــى ذكـــر 
تطبيقـــي. وآخـــر  توضيحـــي  مثـــال 

لتمكيـــن  الورشـــة  تطرقـــت 
المشـــاركين مـــن اســـتخدام أدوات 
الأساســـية،  الأغـــراض  وتحديـــد 
البرامـــج  لتقييـــم  الرصـــد  ونطـــاق 
لتحديـــد  التطـــرق  مـــع  الشـــبابية، 
ــرات وأنـــواع  ــار المؤشـ ــر اختيـ معاييـ

البيانـــات.  مصـــادر 

لتعريـف  الورشـة  تطرقـت 
وسـائل  بـأدوات  المشـاركين 
الرئيسـية،  الاجتماعيـة  الإعالم 
بعـض  لشـرح  التطـرق  مـع 
الاسـتراتيجيات لتفعيل الاستفادة 
مـن وسـائل التواصـل الاجتماعـي، 
أفضـل  ذكـر  إلـى  بالإضافـة 
منصـات  ادارة  فـي  الممارسـات 

الاجتماعـي.   التواصـل 

لأخـــذ  الورشـــة  تطرقـــت 
حـــول  رحلـــة  فـــي  المشـــاركين 
للتحـــوّل  التميـــز  أساســـيات 
الريـــادي لـــدى الشـــباب، والتعريـــف 
الخطـــوات  وأبـــرز  بمفاهيمـــه 
ــر رحلـــة مـــن  لتعلمـــه وتطبيقـــه عبـ
القصـــص والتجـــارب التـــي  طرحـــت 

. الورشـــة  خـــال 
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اليوم الثاني

د. أحمد عجينةد. يعن الله القرنيم. موسى الموسىد. أمجد الجنبازأ. باسم جفال

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

ورشة 
عمل

التفكير التصميمي في 
تصميم البرامج الشبابية

تخطيط المبادرات 
الشبابية 

OKRS

بناء الشراكات - آليات 
عملية لبناء الشراكات

تمكين الشباب من 
المهارات الحياتية

 تسويق البرامج 
الشبابية

لتحميل المواد

https://cutt.us/worksyoc

لتمكيـــن  الورشـــة  تطرقـــت 
المشـــاركين مـــن اســـتخدام أدوات 
التفكيـــر التصميمـــي فـــي تصميـــم 
بالإضافـــة  الشـــبابية،  البرامـــج 
إلـــى ذكـــر مثـــال توضيحـــي وآخـــر 
تطبيقـــي. بالإضافـــة إلـــى تقديـــم 
البرامـــج  حـــول  راجعـــة  تغذيـــة 

عـــام.   ونقـــاش  المصممـــة 

لتمكيـــن  الورشـــة  تطرقـــت 
المشـــاركين مـــن اســـتخدام أدوات 
الشـــبابية  المبـــادرات  تخطيـــط 
OKRS، بالإضافـــة إلـــى ذكـــر مثـــال 
توضيحـــي وآخـــر تطبيقـــي وتقديـــم 
البرامـــج  حـــول  راجعـــة  تغذيـــة 

 . لمصممـــة ا

لتعريـــف  الورشـــة  تطرقـــت 
حـــول  بمقدمـــة  المشـــاركين 
وتوضيـــح  الشـــركات  بنـــاء  آليـــات 
كيفيـــة اختيـــار وتحديـــد الشـــراكة، 
مـــع التطـــرق للخطـــوط العريضـــة 
القيـــام  يجـــب  التـــي  للأنشـــطة 
وأخيـــرا  الشـــراكة.  بنـــاء  وقـــت 
تـــم تقديـــم تغذيـــة راجعـــة حـــول 

لموضـــوع. ا

لتعريـف  الورشـة  تطرقـت 
المهـارات  بماهيـة  المشـاركين 
التطـرق  مـع  وتصنيفهـا،  الحياتيـة 
مسـتوى  فـي  المؤثـرة  للعوامـل 
الشـباب،  لـدى  الحياتيـة  المهـارات 
الحياتيـة  المهـارات  تحديـد  وأخيـرا 

. للشـباب   أهميـة  الأكثـر 

لتعريـــف   الورشـــة  تطرقـــت 
الأدوات  بأبـــرز   المشـــاركين 
لنجـــاح  المؤديـــة  والعوامـــل 
 ، الشـــبابية  البرامـــج  تســـويق 
المشـــاكل  لأبـــرز  التطـــرق  مـــع 
بالتســـويق  المتعلقـــة  والعوائـــق 
المشـــاكل  لتلـــك  حلـــول  ووضـــع 

ئـــق.  ا لعو ا و
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المعرض المصاحب

معرض الجهات المنظمة
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معرض الجهات الشبابية المشاركة في المؤتمر 

تنمية أملج
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ركن الشراكات 

تم إعداد

 مذكرات تفاهم  
للشراكات بين الجهات

تم بحمدالله توقيع عدد

11
شراكة في المؤتمر

تم بحمدالله توقيع عدد

2
شراكتين بعد المؤتمر

وكان  المؤتمر انطلاقة  فعلية لتفعيل هذه الشراكات
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ركن صناعة المبادرات

ركن تفاعلي لدورة صناعة المبادرات يتعلم فيها الشخص النقاط والمحاور والركائز 
الأساسية لبناء وصناعة مبادرة هادفة.
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ركن المعلومات

استعراض لأهم المعلومات والأرقام والإحصائيات للجهات العاملة مع الشباب 
بالمملكة .
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ركن التحديات 

تــم عمــل اســتبيان قبــل المؤتمــر وطلــب أهــم المشــكلات التــي تواجــه العامليــن 
ــة الفــرز واســتعراضها  ــر المشــكلات وأهمهــا بعــد عملي مــع الشــباب ، واختيــرت أكث
مــن خــال جداريــات تفاعليــة بالمؤتمــر ليشــارك الحضــور بالحلــول المتوقعــة وأفضــل 

الممارســات مــع المشــكلات .
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ركن الإستشارات 

آليــة  علــى  الركــن  هــذا  يعتمــد 
استــــــــــــشـــــــــارة فــرد لفــرد مــدة 
كحــد  دقائــق    )10  ( الاستشــارة 
إعــام  يتــم  فــرد،  لــكل  أقصــى 
الحضــور بالفترات المتاحة وأســماء 

ومجالاتهــم. الأشــخاص 
وتم ولله الحمد خلال المؤتمر :

تقديم

54
استشارة

قدمها

9
مستشارين
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لجان المؤتمر

د. رشيد الزهراني د.خالد الراجحي
رئيس اللجنة الاشرافية

مؤسسة الراجحي الإنسانية
رئيس اللجنة العليا

مؤسسة الراجحي الانسانية

اللجنة
الاشرافية

أ. سلطان الرويليأ. عبدالمجيد أبو عقيلأ. خالد القشعمي
عضو اللجنة الاشرافية

مؤسسة آل الجميح الخيرية
عضو اللجنة الاشرافية

مؤسسة سليمان بن عبدالعزيز 
الراجحي  الخيرية

عضو اللجنة الاشرافية
مؤسسة الراجحي الإنسانية

أ. عادل الخليفة
عضو اللجنة الاشرافية

مؤسسة السبيعي الخيرية

أ. طارق قماش
عضو اللجنة الاشرافية

مؤسسة سالم بن محفوظ الخيرية



43

أ. طارق قماشد. أروى حسني عربد. محمد صالح الخويلد

د. حسن محسن خرميد.فهد العليان د. نوح الشهري
رئيس اللجنة العلمية للمؤتمر

عضو اللجنة العلمية للمؤتمرعضو اللجنة العلمية للمؤتمرعضو اللجنة العلمية للمؤتمر

عضو اللجنة العلمية للمؤتمرعضو اللجنة العلمية للمؤتمر

اللجنة
العلمية
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التوصيات النهائية لمؤتمر العاملين مع الشباب 2019

إنشــاء مجلــس أعلــى/ لجنــة عليــا للشــباب بالمملكــة برئاســة ســمو ولــي العهــد تتولــى الإشــراف علــى تطويــر قطــاع الشــباب بالمملكــة وتفعيــل الاســتراتيجية 
الوطنيــة للشــباب وبرامــج التحــول الوطنــي ذات الصلــة، مــن خــال وزارة العمــل والتنميــة الاجتماعيــة وباقــي الجهــات الحكوميــة والمجتمعيــة كل فيمــا يخصــه.

تحفيــز نمــو عــدد الجمعيــات الشــبابية مــن خــال توجيــه فــروع الــوزارة بالمناطــق والمحافظــات لتيســير إجــراءات تســجيل الجمعيــات الجديــدة المتخصصــة فــي 
تنميــة الشــباب ودعمهــا.

تخصيص صندوق استدامة مالية لجمعيات الشباب من خلال اتفاقية الوزارة مع الهيئة العامة للأوقاف وشراكة الجهات المانحة.

استمرار عقد مؤتمر العاملين مع الشباب بصفة دورية برعاية وزارة العمل والتنمية الاجتماعية ليكون منصة لتطوير الجهات العاملة مع الشباب.

إيجاد آليات عملية لبناء الشراكات بين الجهات العاملة مع الشباب والقضايا المشتركة .
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تبني دراسة وطنية لتحديد احتياجات الشباب في كل منطقة لضمان التنويع والتركيز على الاحتياج الخاص بكل منطقة .

بناء قاعدة بيانات معرفية متخصصة في قضايا الشباب والجهات العاملة معهم .

حث المؤسسات المانحة لتخصيص مسارات دعم تتناسب مع حاجة المؤسسات العاملة مع الشباب وتحقق الاستدامة المالية لها .

ضرورة مخاطبة الشباب بما يناسبهم وتهيئة البيئات الملائمة لبرامجهم بما يتواقف مع سمات الشباب الراهنة والمستقبلية .

العمل على تعزيز أدوار مجالس الشباب في المناطق ووضع لوائح وأنظمة لدعمها وتطويرها . 
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المؤتمر في أرقام

إحصائيات عامة

عدد المسجلين 
بالمؤتمر

1860
عدد الحاضرين 

للمؤتمر

730
عدد المشاركين
في ورش العمل

600
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إحصائيات فعاليات المؤتمر

أوراق 
العمل

3

شراكة
بين الجهات

13

ندوات
حوارية

3

جهة مشاركة 
بالمعرض

20

ورش
عمل

10
متحدثين

بمرتبة معالي 

3

أركان
علمية

4

تجارب 
ناجحة

4
)محلية - خليجية - إقليمية عربية - دولية (

مستشارين
9

استشارة
مقدمة

54
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إحصائيات الجانب الإعلامي

على مستوى 
المملكة

ظهور الوسم

3
أكثر من

مشاهدة
لمحتوى تويتر

300 ألف
أكثر من

مشاهدة لوسم 
المؤتمر على تويتر

19مليون
أكثر من

222 ألف
مشاهدة

لفلاتر سناب شات

وسائل التواصل الاجتماعي
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أكثر منأكثر من

تغطية
إعلامية

17
زياراة للموقع 

الإلكتروني

15 ألف
مشاهدة لصفحات 
الموقع الإلكتروني

57 ألف

الموقع الإلكترونيالتغطيات الإعلامية
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تقييم المشاركين

رضا المشاركين عن 
الندوات الحوارية

رضا المشاركين عن 
أوراق العمل

رضا المشاركين عن 
التجارب

غير راضيمحايدراضي

% 76% 78 % 86

% 9% 7

% 15% 15

% 11

% 3
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رضا المشاركين عن 
المعرض بشكل عام

رضا المشاركين عن 
الضيافة

رضا المشاركين عن 
المؤتمر بشكل عام

غير راضيمحايدراضي

% 78 % 70

% 10 % 11

% 12
% 19

% 85

% 12

% 3
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جانب من تعليقات المشاركين 
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ملحق التغطية الاعلامية

الجهات الإعلامية
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Twitter حساب المؤتمر على منصة  تويتر

عدد الوصول للتغريداتعدد الزيارات للحسابعدد التغريدات

207 ألف19 ألف73

إحصائيات شهر أكتوبر 2019
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أعلى تغريدة في التفاعل

عدد التفاعل مع التغريدة عدد الوصول للتغريدة

32,622 2,388
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إحصائيات التفاعل

التفضيلإعادة التغريد النقر على رابط التغريدةإعادة التغريد بتعليق

483521 521,400
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الأيام عدد المشاهداتعدد التغريدات عدد الوصول

5 283119,632,933 12,444,467

Twitter على منصة تويتر ) Hashtag ( إحصائيات وسم المؤتمر

#مؤتمر_العاملين_مع_الشباب
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وصول الوسم ) Hashtag ( الترند الثالث على مستوى المملكة :
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احصائيات الموقع الالكتروني
إجمالي عدد المسجلين

1860
عدد المناطق والمدنمشارك

17
منطقة

عدد الجهات المسجلة

1,160
جهة

عدد زيارات الموقع 

+ 15 ألف
زيارة

عدد المرشحين

730
مشارك ومشاركة

عدد مشاهدات الموقع 

+ 57 ألف
زيارة

إناثذكور

1507353

مكاتب الدعوةجهات حكوميةالأندية والفرق الشبابية

الجهات التعليميةشركات ومؤسسات خاصةالأوقاف والمؤسسات المانحة

الجمعيات الخيرية العامة

الجمعيات الشبابية الخيرية

لجان التنمية ومراكز الأحياء

مجالس الشباب بالمناطق

المؤسسات والمكاتب الشبابية

277838

33109294

193

59

165

18

146
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Snapcht إحصائيات الفلاتر الجغرافية لمنصة سناب شات

عدد المستخدميننسبة المستخدمين عدد التمرير من قبل عدد المشاهدات للفلتر
المستخدمين
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عدد المستخدميننسبة المستخدمين عدد التمرير من قبل عدد المشاهدات للفلتر
المستخدمين
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اقتباسات تويتر
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